
PRUhealth Perubatan

“	Akhirnya, terdapat satu pelan
	 perubatan yang memberi kita
	 ganjaran kerana sihat, dan
	 melindungi kita apabila tidak! ” 



Pelan perubatan yang memberi anda ganjaran kerana tetap sihat

Ramai yang sedar betapa pentingnya pelan perubatan yang melindungi kita terhadap 
bil-bil perubatan besar dan mahal yang berada di luar jangkaan kita. Sering kali, kita akan 
membayar premium kita tanpa gagal setiap tahun demi mendapatkan perlindungan setiap 
masa. Walau bagaimanapun, bukan semua orang akan membuat tuntutan setiap tahun. 

Apa kata jika anda kini boleh membeli satu pelan yang membalas anda dengan ganjaran 
bonus setiap tahun sehingga RM500 apabila anda tidak membuat sebarang tuntutan, 
sementara anda dapat terus menikmati ketenangan minda dengan adanya perlindungan 
kesihatan dan perubatan yang komprehensif? 

Memperkenalkan PRUhealth, satu rider perubatan dengan premium tetap yang: 

•	 Memberi anda bonus ketika anda sihat
•	 Menanggung bil-bil perubatan anda ketika anda tidak
  
Yang mana satu pun, anda tetap menikmati MANFAAT.

Kesihatan membuahkan ganjaran

PRUhealth membolehkan anda menikmati:

>	 Perlindungan KOMPREHENSIF bagi bil-bil kemasukan
	 ke hospital dan pembedahan 

>	 BONUS TANPA TUNTUTAN 

>	 Opsyen untuk MENGETEPIKAN had tuntutan tahunan

>	 PILIHAN pelan mengikut belanjawan anda

>	 Perlindungan sehingga umur 100 tahun

Sepintas Lalu:



» Manfaat 

Perlindungan KOMPREHENSIF terhadap bil-bil kemasukan ke hospital 
dan pembedahan

PRUhealth merupakan pelan yang menawarkan perlindungan perubatan KOMPREHENSIF 
dengan membayar balik perbelanjaan perubatan besar yang ditanggung anda sekiranya 
berlaku kemasukan ke hospital, pembedahan atau rawatan pesakit luar. Dapatkan 
ketenangan minda ketika anda paling memerlukannya! 

Nikmati BONUS TANPA TUNTUTAN

Satu pelan perubatan inovatif yang memberikan anda ganjaran bonus tahunan1 sehingga 
RM500 apabila anda tidak membuat sebarang tuntutan pada tahun tersebut. Bonus anda 
akan dikreditkan secara automatik dalam bentuk unit tambahan untuk dilaburkan dalam 
dana-dana pilihan anda dan seterusnya meningkatkan nilai pelaburan anda. Anda juga 
boleh membuat pengeluaran+ sekiranya anda perlu berbuat demikian.

Opsyen untuk MENGETEPIKAN had tuntutan tahunan

Risau bahawa bil-bil perubatan anda mungkin melebihi had tahunan anda? Kini anda diberi 
fleksibiliti untuk mengetepikan had tahunan pelan anda dengan melampirkan satu 
pilihan rider PRUannual limit waiver2 kepada pelan PRUhealth anda yang membolehkan 
anda membuat tuntutan melebihi had tahunan anda.

PILIHAN PELAN mengikut belanjawan anda

Dengan hanya RM1003 sebulan, anda boleh membuat pilihan daripada 5 pelan PRUhealth 
yang berlainan dan yang sesuai dengan gaya hidup dan keperluan anda.

Perlindungan sehingga umur 1004 tahun

PRUhealth memberi anda pilihan perlindungan pada semua peringkat hidup dengan 
melindungi bil-bil perubatan anda sehingga umur 100 tahun!

+	 Tertakluk kepada minimum RM500 setiap transaksi. Sekiranya nilai unit adalah kurang daripada RM500, hanya  
	 pengeluaran penuh dibenarkan.
1	 Amaun bergantung kepada jenis pelan yang dipilih.
2	 Tertakluk kepada premium tambahan selain daripada premium anda untuk pelan PRUhealth dan hanya  
	 diperuntukkan untuk pelan PRUhealth 200, 300 dan 400. Jumlah manfaat yang dibayar tidak boleh melebihi  
	 Had Tempoh Hayat anda.
3	 Amaun bergantung kepada jenis pelan yang dipilih dan umur semasa penyertaan.  
4	 Tertakluk kepada terma dan syarat pelan asas di mana PRUhealth dilampirkan dan tertakluk kepada unit yang  
	 mencukupi untuk penolakan caj insurans dan caj perkhidmatan.



Pilih pelan kehendak anda:

Nota:	 Koinsurans adalah satu pengaturan perkongsian kos di mana pemegang polisi  
	 membayar suatu peratusan tertentu kos bagi satu kelayakan manfaat. Baki selebihnya  
	 akan dibayar oleh Pihak Syarikat.

Jumlah manfaat yang dibayar dalam satu tahun adalah tertakluk kepada Had Tahunan 
Keseluruhan. Jumlah manfaat yang dibayar bagi tempoh hayat adalah tertakluk kepada 
Had Tempoh Seumur Hidup. Perlindungan bermula serta-merta berikutan penerimaan untuk 
kemasukan ke hospital akibat kemalangan, dan 30 hari selepas penerimaan bagi akibat-
akibat lain, dan 120 hari untuk penyakit spesifik.   

Pihak Syarikat akan mengeluarkan satu kad PRUhealth untuk anda di bawah Bantuan 
Perubatan Kecemasan apabila anda membeli PRUhealth. Anda boleh menghubungi talian 
hotline 24-jam (dikendalikan oleh International SOS) pada bila-bila masa dengan panggilan 
caj balik dari seluruh dunia untuk mendapatkan bantuan dan perkhidmatan. Kad PRUhealth 
juga boleh digunakan untuk kemasukan ke hospital di bawah Hospital Rangkaian di rangkaian 
hospital-hospital tertentu (tertakluk kepada terma dan syarat).

Pelan PRUhealth
100

PRUhealth
150

PRUhealth
200

PRUhealth
300

PRUhealth
400

Bonus Tanpa Tuntutan Tahunan RM100 RM150 RM300 RM400 RM500

Manfaat Hospital & Pembedahan

	 Manfaat Bilik & Penginapan Hospital 		
	 Harian (120 hari setahun)

	 Unit Rawatan Rapi (30 hari setahun)

	 Pembedahan

	 Perkhidmatan Dalam Hospital & Yang 		
	 Berkaitan

100 150 200 300 400

	 Seperti yang dikenakan, tertakluk kepada
	 koinsurans sebanyak 10% daripada jumlah 		
	 tuntutan, dengan minimum RM300 dan
	 maksimum RM1,000.

Manfaat Rawatan Pesakit Luar*

	 Rawatan Sebelum Masuk Hospital
	 (dalam tempoh 30 hari)

	 Rawatan Selepas Keluar Hospital 
	 (dalam tempoh 90 hari selepas keluar)

	 Penjagaan Jururawat Di Rumah 
	 (180 hari setiap tempoh hayat)

	 Pembedahan Bilik Hari

	 Rawatan Penyakit Barah

	 Dialisis Buah Pinggang

	 Rawatan Kecemasan Untuk Kecederaan 		
	 Akibat Kemalangan (Had Tahunan)

	 Seperti yang dikenakan.

	 *	Tertakluk kepada koinsurans sebanyak 10%
		  daripada jumlah tuntutan, dengan maksimum
		  RM2,000.

1,000 1,500 2,000 3,000 4,000

Had Tahunan Keseluruhan (RM) 50,000 62,500 75,000 100,000 150,000

Had Seumur Hidup (RM) 500,000 625,000 750,000 1,000,000 1,500,000

Bantuan Perubatan Kecemasan Ada



»	Mengenai PRUhealth

Tahun Premium
Tahunan (RM)

Sebarang
Tuntutan Dibuat?

Layak untuk
Bonus?

Amaun Bonus 
Diterima (RM)

1 1,032 Tidak Ya -

2 1,032 Ya Tidak 300

3 1,032 Tidak Ya -

4 1,032 Tidak Ya 300

5 1,032 Tidak Ya 300

1.	A pakah PRUhealth?

	 PRUhealth ialah pelan rider perubatan dengan premium tetap yang membayar balik 
perbelanjaan perubatan besar yang dikenakan sekiranya berlaku kemasukan ke hospital, 
pembedahan atau rawatan pesakit luar. Pelan ini juga memberi ganjaran Bonus Tanpa 
Tuntutan (NCB) kepada pemegang polisi yang tidak membuat sebarang tuntutan pada 
tahun berkenaan.

2.	 Siapakah yang memerlukan pelan ini?

	 Pelan ini adalah untuk sesiapa yang berumur antara 1 – 70 tahun pada hari lahir yang 
berikutnya yang inginkan satu pelan yang menanggung perbelanjaan perubatan DAN 
membalas mereka dengan ganjaran apabila tetap sihat. 

3.	 Bagaimanakah saya boleh membeli PRUhealth?

	 Anda boleh membeli PRUhealth apabila anda membeli polisi PRUlink assurance plan atau 
PRUmy child. 

4.	 Bagaimanakah Bonus Tanpa Tuntutan (NCB) memanfaatkan saya?

	 Sekiranya anda tidak membuat sebarang tuntutan pada tahun berkenaan, Prudential 
akan memberi ganjaran Bonus Tanpa Tuntutan (NCB) kepada anda dengan membeli 
unit tambahan begi pelaburan anda pada tahun berikutnya. Amaun bonus yang akan 
dibayar bergantung kepada pelan pilihan anda.

	 Jika anda telah membuat tuntutan, anda tidak akan menerima sebarang bonus pada 
tahun berikutnya. Walau bagaimanapun, anda akan menerima bonus bagi tahun-tahun 
seterusnya selagi tiada tuntutan dibuat. 

	 Contoh mekanisme bonus, bagi seorang pemegang polisi lelaki berumur 30-tahun 
dengan pelan PRUhealth 200, tempoh tamat pada umur 70 tahun yang membayar 
premium tahunan sebanyak RM1,032:



5.	 Bagaimanakah saya boleh mempertingkatkan perlindungan pelan 
PRUhealth saya?

	 Anda boleh membuat tuntutan lebih tinggi daripada had tahunan anda dengan menambah 
PRUannual limit waiver – iaitu pelan rider yang akan mengetepikan had tahunan pelan 
PRUhealth anda. Ini akan memastikan anda terlindung terhadap sebarang tuntutan 
perubatan tinggi yang berada di luar jangkaan dalam satu tahun polisi. PRUannual limit 
waiver hanya boleh dilampirkan kepada pelan PRUhealth 200, 300 dan 400 (tertakluk 
kepada premium tambahan).

  
	 Apabila PRUannual limit waiver dilampirkan, amaun tuntutan melebihi had tahunan 

keseluruhan akan tertakluk kepada amaun koinsurans sebanyak 10%.

6.	 Berapakah premium yang perlu saya bayar?

	 Premium yang anda bayar untuk pelan PRUhealth ditentukan oleh umur, kelas pekerjaan 
anda dan jenis pelan, tertakluk kepada pengunderaitan. Premium akan dibayar sepanjang 
tempoh pelan.

	 (Sila rujuk Lampiran untuk Kadar Premium)

	 Bayaran Premium
	 Premium boleh dibayar setiap tahun, setengah tahun, suku tahun atau bulanan melalui 

Auto Debit, Kad Kredit, Tunai atau Cek.

7.	 Bagaimanakah PRUhealth membayar rawatan perubatan di luar negara?

	 Jika anda menerima rawatan perubatan di luar negara, manfaat dibayar mengikut kos 
rawatan yang berpatutan dengan bayaran yang biasanya dikenakan oleh hospital di 
Malaysia. Tiada manfaat akan dibayar jika anda bermastautin di luar negara untuk lebih 
daripada 90 hari setiap perjalanan. 



Nota Penting

Kekal sihat dan dibalas dengan 
ganjaran hari ini juga!

Untuk bantuan peribadi, sila hubungi 03-2116 0228,
e-mel kami di customer.mys@prudential.com.my atau hubungi 
Prudential Wealth Planner anda yang mesra.

>	 Anda mesti memberitahu Syarikat tentang apa-apa perubahan dalam pekerjaan, 
aktiviti kegemaran atau sukan yang anda ceburi kerana ini mungkin mempengaruhi 
kadar premium, terma, syarat dan manfaat.

>	 PRUhealth dijamin pembaharuan tetapi kadar premium dan / atau caj insurans adalah 
tidak terjamin. Syarikat mempunyai hak untuk menyemak kadar premium dan / atau 
caj insurans pada ulang tahun polisi dengan memberi notis 90 hari sekiranya tuntutan 
sebenar yang pernah berlaku adalah lebih teruk daripada jangkaan.

>	 Perlindungan sehingga umur tamat tempoh adalah tertakluk kepada unit yang 
mencukupi untuk ditolak caj insurans dan caj perkhidmatan.

>	 Anda hendaklah menaksir kemampuan bayar dan kesesuaian produk (termasuk 
manfaat opsyenal) berkaitan dengan matlamat kewangan dan selera risiko anda. 
Untuk berbuat demikian, kami syorkan anda berbincang dengan ejen atau Perancang 
Kewangan anda yang akan membuat analisis keperluan dan membantu anda 
membuat keputusan termaklum.

>	 Jika anda membatalkan polisi ini pada tahun-tahun permulaan, anda mungkin tidak 
dapat memperoleh nilai sepenuhnya daripada amaun yang telah anda bayar. Berikutan 
penyerahan, pelbagai manfaat di  bawah pelan ini tidak berkuat kuasa.

>	 Tempoh membuat keputusan selama 15 hari diperuntukkan dari tarikh pengeluaran 
polisi anda untuk membolehkan anda mengkaji sama ada polisi tersebut memenuhi 
keperluan anda. Sekiranya polisi ini dibatalkan dalam tempoh tersebut, nilai unit (pada 
tarikh penentuan harga yang berikutan) berserta premium belum diperuntukkan, 
caj perkhidmatan dan caj insurans selepas ditolak perbelanjaan perubatan akan 
dipulangkan. Tambahan lagi, sekiranya tokokan telah dilakukan, 5% daripada 
premium belum diperuntukkan ditolak perbelanjaan perubatan akan dipulangkan. 
Tokokan tidak dikenakan sebarang caj insurans. 

>	 Risalah ini adalah bagi tujuan penjelasan sahaja. Anda dinasihatkan supaya merujuk kepara 
Lampiran Pendedahan Produk Prudential dan ilustrasi jualan sebelum membeli sesuatu 
pelan, dan merujuk kepada dokumen polisi anda untuk terma dan syarat yang lengkap.

>	 Premium tidak terbayar mungkin menyebabkan polisi ini ditamatkan.



Pengecualian

PRUhealth tidak melindungi sebarang kemasukan ke hospital, pembedahan atau caj yang 
diakibatkan, secara langsung atau tidak langsung, keseluruhan atau sebahagian, oleh mana-
mana satu (1) kejadian di bawah:

1.	 Penyakit pra-wujud.

2.	 Penyakit-penyakit Khusus yang berlaku dalam tempoh 120 hari pertama perlindungan 
berterusan terhadap:

	 a.	 Penyakit tekanan darah tinggi, diabetes melitus dan kardiovaskular

	 b.	 Semua ketumbuhan, kanser, sista, nodul, polip, batu karang di dalam sistem kencing  
	 dan hempedu

	 c.	 Semua keadaan telinga, hidung (termasuk sinus) dan tekak

	 d.	 Hernia, hemoroid (buasir), fistula, hidroselom, varikoselom

	 e.	 Endometriosis termasuk penyakit yang melibatkan sistem peranakan

	 f.	 Gangguan tulang belakang (termasuk ceper) dan keadaan lutut

3.	 Sebarang keadaan perubatan atau fizikal atau keadaan perubatan neonatal atau fizikal 
termasuk trauma kelahiran (suatu kecederaan fizikal yang dialami oleh bayi semasa 
dilahirkan atau kejutan psikologi yang dialami oleh bayi semasa dilahirkan) yang berlaku 
dalam tempoh masa 30 hari pertama perlindungan Hayat Diinsuranskan, tarikah 
pengembalian semula polisi atau tarikh lahir, yang mana terbaru, kecuali kecederaan 
akibat kemalangan yang berlaku di luar masa kelahiran Hayat Diinsuranskan.

4.	 Pembedahan plastik / kosmetik, pengkhatanan, pemeriksaan mata, kanta mata dan 
pembiasan atau pembedahan pembetulan rabun dekat (sinaran keratotomi) dan 
penggunaan atau pembelian peralatan tiruan anggota luar badan seperti kaki atau 
tangan palsu, alat bantuan pendengaran, implantasi alat elektrik yang merangsang 
denyutan jantung dan preskripsi ubat-ubatan yang berkaitan.

5.	 Keadaan berkaitan pergigian termasuk rawatan pergigian atau pembedahan mulut 
kecuali yang diperlukan berikutan Kecederaan akibat Kemalangan ke atas gigi asli 
sempurna yang berlaku secara keseluruhannya dalam Tempoh Insurans.

6.	 Kejururawatan peribadi (kecuali untuk Manfaat Penjagaan Jururawat di Rumah), rehat-
pulih atau penjagaan kebersihan, ubat-ubatan yang tidak dibenarkan, kemabukan, 
pemandulan, penyakit kelamin dan sebarang komplikasi yang timbul daripadanya, 
AIDS (Sindrom Kurang Daya Tahan Penyakit) atau ARC (Kompleks berkaitan AIDS) 
dan penyakit berkaitan HIV, dan sebarang penyakit yang mudah berjangkit yang perlu 
dikuarantin di bawah undang-undang.

7.	 Sebarang rawatan atau pembedahan bagi penyakit kongenital dan sebarang kecacatan 
fizikal sejak lahir yang timbul daripadanya termasuk keadaan daripada keturunan.



8.	 Kehamilan, kelahiran (termasuk bersalin melalui pembedahan), keguguran dan 
pengguguran serta rawatan dan pembedahan sebelum atau selepas kelahiran, 
cara-cara kontraseptif mekanikal atau kimia bagi mengawal kelahiran atau rawatan 
berkaitan kemandulan. Alat kelamin tidak berfungsi dan ujian atau rawatan berkaitan 
ketidaksuburan atau pemandulan.

9.	 Kemasukan ke hospital hanya untuk tujuan pemeriksaan, diagnosis, pemeriksaan 
sinaran-X, pemeriksaan fizikal atau perubatan am, yang tiada kaitan dengan rawatan 
atau diagnosis bagi Ketidakupayaan yang dilindungi atau sebarang rawatan yang tidak 
Diperlukan dari segi Perubatan dan sebarang rawatan, ubat-ubatan atau pemeriksaan 
bersifat pencegahan yang dilakukan oleh Pakar Perubatan, dan rawatan yang 
dikhususkan untuk pengurangan dan penambahan berat badan.

10.	 Membunuh diri atau percubaan untuk membunuh diri atau mencederakan diri sendiri 
dengan sengaja ketika siuman atau tidak siuman.

11.	 Peperangan atau sebarang tindakan berbentuk peperangan, diisytiharkan atau tidak 
diisytiharkan, kegiatan jenayah atau keganasan, tugasan aktif dalam mana-mana 
pasukan ketenteraan, penyertaan langsung dalam kegiatan mogok, rusuhan dan 
keriuhan ketenteraman awam atau pemberontakan.

12.	 Penyebaran ionik atau pencemaran radioaktiviti daripada sebarang bahan bakar atau 
buangan nuklear berikutan proses pembelahan nuklear atau daripada sebarang bahan 
senjata nuklear.

13.	 Perbelanjaan untuk mendermakan mana-mana anggota badan oleh Hayat 
Diinsuranskan dan kos pembelian organ badan termasuk semua kos yang ditanggung 
oleh penderma ketika melakukan pemindahan organ dan komplikasinya.

14.	 Pemeriksaan dan rawatan untuk gangguan tidur dan dengkuran, terapi penggantian 
hormon dan terapi alternatif seperti rawatan, perkhidmatan atau pemberian perubatan, 
termasuk tetapi tidak terhad kepada perkhidmatan kiropraktik, akupunktur, acupressure, 
refleksologi, penetapan-tulang, rawatan herba, pengurutan atau aroma terapi atau 
rawatan alternatif yang lain.

15.	 Penjagaan atau rawatan yang mana bayaran tidak diperlukan atau di mana ia dibiayai 
oleh pihak insurans lain atau pampasan melindungi Orang yang Diinsuranskan dan 
Ketidakupayaan yang timbul ketika melaksanakan tugas atau pekerjaan pakar yang 
dibiayai di bawah Akta Insurans Pampasan Pekerja.

16.	 Psikotik, gangguan mental atau saraf (termasuk sebarang sakit saraf dan manifestasi 
fisiologi atau psikosomatik).

17.	 Kos / perbelanjaan perkhidmatan bukan bersifat perubatan, seperti televisyen, telefon, 
perkhidmatan teleks, radio atau kemudahan seumpama, kit / pek kemasukan dan 
bahan-bahan bukan perubatan lain yang tidak layak.



18.	 Kesakitan atau Kecederaan yang berpunca daripada sebarang jenis perlumbaan (kecuali 
lumba kaki), sukan berbahaya seperti tetapi tidak terhad kepada terjun udara, ski air, 
aktiviti selam air yang memerlukan alat kelengkapan pernafasan, sukan musim sejuk, 
sukan profesional dan aktiviti-aktiviti yang menyalahi undang-undang.

19.	 Penerbangan persendirian selain daripada sebagai penumpang berbayar di dalam 
penerbangan komersial berjadual yang berlesen untuk membawa penumpang mengikut 
laluan yang ditetapkan.

20.	 Perbelanjaan untuk penukaran jantina.



Appendix / Lampiran
Annual Premium Rates (Occupation Class 1 & 2) / Kadar Premium Tahunan (Kelas Pekerjaan 1 & 2)

Expiry Age 70 / Tempoh Tamat pada Umur 70

Entry Age /
Umur Penyertaan

PRUhealth 100
(RM)

PRUhealth 150
(RM)

PRUhealth 200
(RM)

PRUhealth 300
(RM)

PRUhealth 400
(RM)

	 1 - 15 602.00 665.00 826.00 1,145.00 1,405.00

	 16 - 20 657.00 737.00 911.00 1,234.00 1,573.00

	 21 - 25 711.00 809.00 993.00 1,353.00 1,726.00

	 26 - 30 766.00 849.00 1,032.00 1,443.00 1,824.00

	 31 - 35 861.00 1,001.00 1,235.00 1,704.00 2,121.00

	 36 - 40 984.00 1,135.00 1,320.00 1,934.00 2,439.00

	 41 - 45 1,175.00 1,331.00 1,499.00 2,203.00 2,970.00

	 46 - 50 1,435.00 1,668.00 1,885.00 2,710.00 3,701.00

	 51 - 55 1,749.00 2,058.00 2,325.00 3,342.00 4,582.00

	 56 - 60 2,084.00 2,449.00 2,763.00 3,984.00 5,451.00

Expiry Age 80 / Tempoh Tamat pada Umur 80

Entry Age /
Umur Penyertaan

PRUhealth 100
(RM)

PRUhealth 150
(RM)

PRUhealth 200
(RM)

PRUhealth 300
(RM)

PRUhealth 400
(RM)

	 1 - 15 805.00 876.00 1,042.00 1,466.00 1,775.00

	 16 - 20 890.00 970.00 1,143.00 1,618.00 1,970.00

	 21 - 25 991.00 1,083.00 1,263.00 1,799.00 2,203.00

	 26 - 30 1,123.00 1,229.00 1,420.00 2,036.00 2,505.00

	 31 - 35 1,293.00 1,417.00 1,621.00 2,344.00 2,896.00

	 36 - 40 1,510.00 1,657.00 1,879.00 2,737.00 3,395.00

	 41 - 45 1,777.00 1,955.00 2,219.00 3,230.00 4,138.00

	 46 - 50 2,112.00 2,331.00 2,646.00 3,841.00 5,057.00

	 51 - 55 2,555.00 2,834.00 3,205.00 4,627.00 6,153.00

	 56 - 60 3,183.00 3,543.00 3,991.00 5,706.00 7,677.00

	 61 - 65 4,045.00 4,554.00 5,097.00 7,247.00 9,647.00

	 66 - 70 5,875.00 6,761.00 7,509.00 10,732.00 14,034.00

Expiry Age 100 / Tempoh Tamat pada Umur 100

Entry Age /
Umur Penyertaan

PRUhealth 100
(RM)

PRUhealth 150
(RM)

PRUhealth 200
(RM)

PRUhealth 300
(RM)

PRUhealth 400
(RM)

	 1 - 15 1,295.00 1,445.00 1,641.00 2,381.00 2,991.00

	 16 - 20 1,465.00 1,638.00 1,856.00 2,693.00 3,398.00

	 21 - 25 1,667.00 1,867.00 2,113.00 3,062.00 3,882.00

	 26 - 30 1,916.00 2,150.00 2,431.00 3,520.00 4,478.00

	 31 - 35 2,222.00 2,498.00 2,823.00 4,084.00 5,213.00

	 36 - 40 2,596.00 2,923.00 3,302.00 4,774.00 6,112.00

	 41 - 45 3,045.00 3,436.00 3,882.00 5,609.00 7,198.00

	 46 - 50 3,586.00 4,057.00 4,582.00 6,611.00 8,524.00

	 51 - 55 4,250.00 4,824.00 5,439.00 7,827.00 10,145.00

	 56 - 60 5,078.00 5,779.00 6,505.00 9,325.00 12,156.00

	 61 - 65 6,122.00 7,003.00 7,866.00 11,258.00 14,733.00

	 66 - 70 7,335.00 8,455.00 9,480.00 13,596.00 17,871.00

Premium rates for Occupation Class 3 & 4 are 1.25 & 1.5 times of the premium for Occupation Class 1 & 2. /
Kadar premium Kelas Pekerjaan 3 & 4 adalah 1.25 & 1.5 kali premium Kelas Pekerjaan 1 & 2.



Premium rates for Occupation Class 3 & 4 are 1.25 & 1.5 times of the premium for Occupation Class 1 & 2.
Note: PRUannual limit waiver rider is not available for PRUhealth 100 and 150 plans.
Kadar premium untuk Kelas Pekerjaan 3 & 4 adalah 1.25 & 1.5 ganda premium Kelas Pekerjaan 1 & 2.
Nota: Rider PRUannual limit waiver tidak terpakai bagi pelan PRUhealth 100 dan 150.

Additional Annual Premiums Rates with attachment of PRUannual limit waiver (Occupation Class 1 & 2) / 
Kadar Premium Tahunan Tambahan dengan tambahan pengetepian had PRUannual limit waiver
(Kelas Pekerjaan 1 & 2)

Expiry Age 70 / Tempoh Tamat pada Umur 70

Entry Age /
Umur Penyertaan

PRUhealth 200
(RM)

PRUhealth 300
(RM)

PRUhealth 400
(RM)

	 1 - 15 344.00 298.00 214.00

	 16 - 20 371.00 323.00 237.00

	 21 - 25 399.00 338.00 261.00

	 26 - 30 498.00 429.00 284.00

	 31 - 35 524.00 473.00 344.00

	 36 - 40 663.00 527.00 357.00

	 41 - 45 945.00 822.00 524.00

	 46 - 50 1,154.00 1,003.00 640.00

	 51 - 55 1,483.00 1,290.00 822.00

	 56 - 60 1,774.00 1,543.00 984.00

Expiry Age 80 / Tempoh Tamat pada Umur 80

Entry Age /
Umur Penyertaan

PRUhealth 200
(RM)

PRUhealth 300
(RM)

PRUhealth 400
(RM)

	 1 - 15 490.00 435.00 420.00

	 16 - 20 565.00 500.00 482.00

	 21 - 25 655.00 578.00 559.00

	 26 - 30 763.00 674.00 655.00

	 31 - 35 896.00 789.00 773.00

	 36 - 40 1,056.00 927.00 915.00

	 41 - 45 1,521.00 1,455.00 1,406.00

	 46 - 50 1,824.00 1,745.00 1,686.00

	 51 - 55 2,228.00 2,131.00 2,059.00

	 56 - 60 2,717.00 2,599.00 2,512.00

	 61 - 65 3,550.00 3,396.00 3,282.00

	 66 - 70 5,534.00 5,294.00 5,116.00

Expiry Age 100 / Tempoh Tamat pada Umur 100

Entry Age /
Umur Penyertaan

PRUhealth 200
(RM)

PRUhealth 300
(RM)

PRUhealth 400
(RM)

	 1 - 15 852.00 745.00 730.00

	 16 - 20 978.00 862.00 845.00

	 21 - 25 1,127.00 1,002.00 984.00

	 26 - 30 1,303.00 1,170.00 1,152.00

	 31 - 35 1,510.00 1,370.00 1,345.00

	 36 - 40 1,759.00 1,605.00 1,593.00

	 41 - 45 2,054.00 1,882.00 1,869.00

	 46 - 50 2,430.00 2,226.00 2,211.00

	 51 - 55 2,896.00 2,653.00 2,635.00

	 56 - 60 3,427.00 3,140.00 3,119.00

	 61 - 65 4,200.00 3,848.00 3,822.00

	 66 - 70 5,880.00 5,387.00 5,351.00
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